ABRADEE - Associacao Brasileira de Distribuidores de Energia Elétrica.

ESTATUTO SOCIAL.

CAPITULO I - Da Constituiciio, Duracéo, Sede e Fins

Art.1° - A ABRADEE - Associagdo Brasileira de Distribuidores de Energia Elétrica é
uma associagdo civil, de fins ndo econdmicos, com sede social em Brasilia, DF, com prazo de
duracdo indeterminado, que se rege pelo presente Estatuto e pela legislacdo vigente a ela
aplicavel, e que tem os seguintes objetivos: a) a representacdo judicial ou extrajudicial de seus
associados, para a defesa de seus interesses; b) a prestacio de servicos de apoio aos associados,
no campo técnico, comercial, econdmico, financeiro, juridico, politico e institucional; c) o
fomento a mutua colaboracdo e a assisténcia entre os associados; d) a promogao e a realizacio de
estudos e pesquisas de interesse dos associados; e) a realizacdo de acordos e convénios de
cooperacao técnica e de troca de informacdes com entidades nacionais e internacionais, visando
o desenvolvimento e a capacitagdo dos associados; f) a preparacao de estudos e de propostas para
a solugdo de problemas, em colaboracdo com os poderes constituidos, no ambito de questdes
relacionadas com as atividades dos associados; g) a promocdo e a realizagdo de cursos,
semindrios e outros, bem como a edi¢do de publicacdes e informacdes, de interesse dos
associados.

CAPITULO II - Dos Associados

Art.2° - O quadro social da Associagdo serd constituido por empresas concessiondrias de
distribuicdo de energia elétrica.

SECAO I - Dos Direitos dos Associados

Art. 3° - Sdo direitos dos associados: a) votar e ser votado; b) freqiientar a sede da
Associacdo, suas dependéncias e escritdrios; c) participar e deliberar sobre quaisquer assuntos
levados a Assembléia Geral, na forma deste Estatuto; d) requerer a convocaciao de Assembléias
Gerais Extraordindrias, nas condicdes previstas neste Estatuto; e) examinar as contas € 0s
documentos da Associagdo; f) propor ao Conselho Diretor ou ao Presidente da Associacdo a
execugdo de qualquer medida ou servigo de interesse dos associados; g) receber as publicagdes,
estudos, informes e demais documentos disponibilizados, segundo as normas regulamentares da
Associacdo; h) participar de reunides, semindrios, workshops e de quaisquer outros eventos
promovidos pela Associacao; 1) solicitar sua exclusao do quadro social.

SECAO II - Dos Deveres dos Associados

Art. 4° - S3o deveres dos associados: a) respeitar o Estatuto da Associacdo e os atos e
disposi¢cdes dos 6rgdos da Administracdo; b) comparecer as Assembléias Gerais e as reunides
para as quais forem convocados; c) desempenhar as tarefas que lhes forem incumbidas, no
ambito de suas obriga¢cdes sociais; d) pagar pontualmente as contribui¢cdes devidas, bem como as



quotas-partes que vierem a ser decididas, decorrentes de despesas ou investimentos
extraordindrios.

SECAO III - Da Exclusdo do Quadro Social

Art. 5° - Perderdo a qualidade de associados, respeitados os compromissos assumidos,
aqueles que, por escrito, o solicitarem, e aqueles que deixarem de cumprir as disposicoes
estatutarias da Associacao.

CAPITULO III - Da Organizacao da Associacao

Art. 6° - S3o 6rgdos da Associacdo: a) a Assembléia Geral; b) o Conselho Diretor; ¢) a
Diretoria; d) o Conselho Fiscal.

SECAO I - Das Assembléias Gerais

Art. 7° - A Assembléia Geral é o 6rgio soberano da Associag¢do, sendo constituida pelos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios e tendo poderes para deliberar sobre tudo o que
diga respeito aos interesses da Associagdo.

Paragrafo 1° - Cada associado sera representado nas Assembléias Gerais por um
integrante do Conselho de Administracdo ou da Diretoria da empresas associada ou da sua
empresa controladora.

Paragrafo 2° — Na impossibilidade do comparecimento do representante acima referido,
o associado poderd se fazer representar por outra pessoa desde que autorizada por escrito.

Art. 8° - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente no més de marco de cada ano e,
extraordinariamente, sempre que convocada ou pelo Presidente da Associagdo ou pelo Conselho
Diretor ou pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos associados integrantes do quadro
social.

Paragrafo tinico - A Assembléia Geral Ordindria cabera: a) eleger e destituir a Diretoria
da Associacdo; b) apreciar as contas da Diretoria e o Balanco Geral da Associacdo, instruidos
com o parecer do Conselho Fiscal relativos ao ultimo exercicio social; ¢) eleger, quando for o
caso, para um mandato de 2 (dois) anos, os associados que compordo o Conselho Diretor e os
membros do Conselho Fiscal; d) aprovar o Planejamento Anual e as Diretrizes Estratégicas da
ABRADEE.

Art. 9° - As Assembléias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho Diretor e,
na sua auséncia, pelo Presidente da Associacao.

Art. 10° - As decisdes da Assembléia Geral, serdo tomadas por meio de voto identificado
e qualificado, sendo que cada associado terd direito a uma quantidade de votos igual ao nimero
absoluto correspondente ao percentual de sua respectiva participacdo no rateio do montante do
or¢amento anual de despesas e investimentos da Associacdo, cobrado na forma de mensalidade,
referido no Art. 26 deste Estatuto.

Paragrafo 1° - A Assembléia Geral somente podera deliberar, em primeira convocacéo,
com a presenga de associados que representem, pelo menos, metade dos votos dos associados
integrantes do quadro social e, em segunda convoca¢do, no minimo trinta minutos apds, com
qualquer nimero de associados, salvo as excecdes de cardter legal ou estatutarias.



Paragrafo 2° - As decisdes da Assembléia Geral, salvo as excegdes de carater legal ou
estatutdrias, serdo tomadas mediante aprovagdo de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos votos dos
associados nela presentes.

Paragrafo 3° - A representacdo judicial ou extrajudicial dos associados, previstas na
alinea “a” do artigo 1° dependerd, para cada caso, da aprovacao de, no minimo, 2/3 (dois tergos)
dos votos dos associados integrantes do quadro social.

Paragrafo 4° - Havendo solicitacio de um ou mais associados, cabera a Assembléia
Geral que aprovar uma determinada representacdo judicial ou extra-judicial, deliberar sobre a
eventual exclusdo de associados na participagao do rateio das respectivas despesas, levando em
consideragdo exclusivamente o critério de estar ou nao referido solicitante beneficiado pela
representacao.

Paragrafo 5° — Para a eleicdo do Conselho Diretor deverdo ser registradas chapas com o
nome de até 17 (dezessete) associados candidatos, ordenados livremente, sendo que cada
associado podera votar em uma tnica chapa e a apuragao serd feita em duas etapas. Na primeira,
apura-se, pelo critério dos maiores quocientes eleitorais, calculados pela divisdo do numero de
votos vélidos de cada chapa, sucessivamente, pelos nimeros de 1 (um) a 17 (dezessete), o
nimero de cadeiras conquistadas por cada chapa. Na segunda, observada a seqiiéncia em que 0s
associados—candidatos foram ordenados em cada chapa, define-se o nome dos associados eleitos.
No caso de empate, o desempate se dard pelo critério de maior porcentual de participacdo no
rateio do montante do or¢amento anual de despesas e de investimentos da Associada.

Paragrafo 6° — Um mesmo associado ndo podera ocupar mais de uma vaga no Conselho.

Art. 11 - As Assembléias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, mediante carta registrada, e-mail ou fax, contendo local, data e a ordem do dia a
ser discutida.

SECAO II - Do Conselho Diretor

Art. 12 - O Conselho Diretor sera constituido de 17 (dezessete) associados todos
representados por integrantes do Conselho de Administracdo ou da Diretoria das empresas
associadas ou das suas empresas controladoras, indicados por escrito pelos associados eleitos
pela Assembléia Geral, para os representarem no Conselho Diretor, sem remuneracao.

Paragrafo 1° - O Conselho Diretor serd coordenado por um Presidente, eleito pelos seus pares
para um mandato de Ol (um) ano, permitida uma unica reeleicio para o mandato imediatamente
subseqiiente..

Paragrafo 2°- Os associados eleitos para o Conselho Diretor deverdo indicar, por escrito,
preferencialmente um membro integrante do seu Conselho de Administracdo ou Diretoria, para
substituir o seu representante, em seus eventuais impedimentos, nas reunides do Conselho
Diretor.

Paragrafo 3° — Das reunides do Conselho Diretor, participard, sem direito a voto, o
Presidente da Associagao.

Art. 13 - O Conselho Diretor reunir-se-4 mensalmente, conforme cronograma anual,
elaborado e antecipadamente divulgado, mediante convocagdo de seu Presidente ou, a qualquer
tempo, mediante convocacdo da maioria dos seus membros.



Paragrafo unico - As deliberacdes do Conselho Diretor serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes, cabendo um voto a cada membro.

Art. 14 - Compete ao Conselho Diretor: a) propor a Assembléia Geral a elei¢do e a
destituicdo dos membros da Diretoria da Associacdo; b) fixar as atribuicdes e a remuneragdo da
Diretoria; ¢) propor a Assembléia Geral o Planejamento Anual e as Diretrizes Estratégicas da
Associacdo; d) aprovar o Orcamento Anual de Despesas e de Investimentos, bem como a
realizacdo de despesas e de investimentos extraordindrios, da Associacdo; e) indicar a Diretoria
da Associacdo as acdes de interesse dos associados, prestando-lhe as respectivas orientagdes,
inclusive quanto as questdes de cariter emergencial; f) submeter a Assembléia Geral propostas
para alteracdo estatutdria, mudanca de sede social ou de alienacdo de bens imdveis da
Associacdo; g) deliberar sobre a admissao ou exclusdo de associados; h) aprovar proposta de
criacio ou de extincio de Assessorias de Area ou de outros 6rgdos de assessoramento ao
Presidente da Associacdo, fixando-lhes as atribui¢des; i) decidir e autorizar a abertura ou
fechamento de escritérios de representacdo em quaisquer localidades do territério nacional.

SECAO III - Da Diretoria

Art. 15 - A Diretoria da Associacao € constituida por 03 (trés) membros, com mandato de
04 (quatro) anos, sendo um Presidente, um Diretor Técnico e Regulatério e um Diretor
Econdmico-Financeiro, com as atribui¢des que este Estatuto e o Conselho Diretor lhes atribuir,
eleitos e destituiveis a qualquer tempo.

Paragrafo Unico: As fungoes de Presidente e de Diretor da Associag@o serdo exercidas
por profissionais que ndo pertencam aos quadros funcionais das associadas;

Art. 16 - Compete ao Presidente da Associacdo: a) elaborar o Planejamento Anual da
Associacdo e o respectivo Orcamento Anual de Despesas e de Investimentos; b) desempenhar
todas as funcdes executivas necessdrias a defesa dos interesses dos associados; c) representar a
Associacdo ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele; d) constituir os grupos de trabalho
necessarios ao desenvolvimento das atividades da Associagdo; e) coordenar a Administracao da
Associacdao com investidura para a gestao ordindria dos negdécios e das atividades da Associagao,
podendo admitir e demitir empregados; f) outorgar, em conjunto com outro Diretor, procuragio
com poderes da cldusula “ad negotia” especificando os poderes e o prazo de validade no
respectivo instrumento de mandato e contratar advogados outorgando-lhes poderes para o foro
em geral, com cldusula “ad judicia”, em cumprimento as deliberacdes do Conselho Diretor; g)
exercer o controle do or¢camento da Associagdo, manter e movimentar contas bancdrias, em
conjunto com outro Diretor ou procurador da entidade, executar e controlar o movimento
econOmico-financeiro e de caixa da Associa¢do; h) elaborar os relatérios anuais, com
demonstracdo das contas de investimentos e despesas realizadas, e submeté-los ao parecer do
Conselho Fiscal, para apreciagao do Conselho Diretor e encaminhamento a Assembléia Geral; 1)
manter os sistemas de informacdo e promover a comunicagdo interna e externa da Associacdo; j)
reavaliar periodicamente o funcionamento da Associacdo e propor ao Conselho Diretor as
mudancas necessdrias ao seu perfeito desempenho, no interesse dos associados; k) decidir sobre
a compra e alienacdo de bens mdveis da Associacao; 1) coordenar o relacionamento institucional
da Associagdo; m) promover € manter o contato da Associacdo com o Governo, formadores de
opinido e 6rgdos de regulacdo; n) fornecer informagdes para deliberacio do Conselho Diretor e
da Assembléia Geral; o) definir o endereco da sede da Associacdo na cidade de Brasilia.



Art. 17 - Compete ao Diretor Técnico e Regulatério: a) representar a Associa¢do, quando
designado pelo Presidente; b) identificar e propor estudos e/ou agdes para suporte as atividades
da Associacdo em sua drea de competéncia; c) constituir e coordenar Grupos de Trabalho, de
interesse € com a participacio das associadas, em sua drea de competéncia; d) dar conhecimento
de seu Programa de Trabalho aos associados; e) propor e manter atualizada a base de dados
técnicos e comerciais de interesse das associadas; f) representar a Associa¢dao e coordenar suas
atividades, em sua drea de competéncia, nos féruns técnicos e regulatérios do setor e do governo
federal; g) propor a contratacdo de terceiros, assegurando o desenvolvimento do Programa de
Trabalho da Associagao.

Art. 18 — Compete ao Diretor Econdmico-Financeiro: a) representar a Associacgao,
quando designado pelo Presidente; b) identificar e propor estudos e/ou acdes para suporte as
atividades da Associacdo em sua drea de competéncia; c) constituir e coordenar Grupos de
Trabalho, de interesse e com a participacdo das associadas, em sua drea de competéncia; d) dar
conhecimento de seu Programa de Trabalho aos associados; e) propor e manter atualizada a base
de dados econdmico e financeiro de interesse das associadas; f) representar a Associacdo e
coordenar suas atividades, em drea de competéncia, nos féruns técnicos dos 6rgaos e entidades
do Setor e do governo federal; g) propor a contratacdo de terceiros, assegurando o
desenvolvimento do Programa de Trabalho da Associacao.

SECAO 1V - Do Conselho Fiscal

Art. 19 - O Conselho Fiscal serd composto por trés membros titulares e trés suplentes,
com mandato de dois anos, eleitos pela Assembléia Geral.

Art. 20 - O Presidente do Conselho Fiscal serd escolhido entre seus pares e serd
substituido, em suas auséncias ou impedimentos tempordrios, pelo conselheiro mais idoso.

Art. 21 - Os membros titulares do Conselho Fiscal, em caso de auséncia, impedimento
tempordrio, rentincia ou perda de mandato, serdo substituidos pelos respectivos suplentes.

Art. 22 - Compete ao Conselho Fiscal: a) examinar os balancetes periddicos apresentados
pelo Presidente da Associa¢do e opinar a respeito; b) examinar o balan¢o e demonstrativo das
contas anuais, elaborado pela Diretoria, emitindo o respectivo parecer; ¢) opinar sobre a situagio
financeira da Associagdo. —

CAPITULO 1V - Do Regime Patrimonial e Financeiro

Art. 23 - O patrimo6nio da Associacao € constituido dos bens moéveis e imdveis, titulos e
rendas, direitos, haveres e agdes que tenha ou venha a ter, no exercicio de suas atividades.

Art. 24 - Constituem recursos ordindrios da Associacdo: a) as contribuicdes dos
Associados; b) os rendimentos de bens proprios; c) as receitas provenientes de servicos
prestados.

Art. 25 — O valor da mensalidade, para o periodo de janeiro a dezembro de cada ano,
devida pelos associados, serd equivalente a k/12 de sua quota anual, obtida pelo rateio do
montante do or¢camento anual de despesas e de investimentos da entidade, aprovado pelo
Conselho Diretor, na seguinte forma: a) 45% do montante serdo repartidos igualmente entre
todos os associados; b) 55% do montante serdo divididos proporcionalmente ao valor do
faturamento, de cada associado, referente ao ultimo periodo de 12 (doze) meses consecutivos,



compreendidos entre 1° de outubro e 30 de setembro, entendido o faturamento como sendo a
receita de fornecimento de energia elétrica, inclusive interruptivel, vendida aos consumidores
finais, somada a receita com o uso dos sistemas de distribui¢@o e de transmissdo (TUSD+TUST),
incluidas a RTE, a CVA e a subvencdo do consumidor baixa renda e excluido o ICMS, o
PIS/PASEP e a COFINS. Nao se consideram no faturamento os encargos emergenciais, 0s
acréscimos moratorios, as prestacdes de servigos, os aluguéis de bens e o suprimento a outras
concessionarias.

Paragrafo 1°- O valor total da quota anual, de responsabilidade de cada associado,
acrescido do valor de eventuais quotas extra-or¢amentdrias aprovadas pelo Conselho Diretor,
como despesas sujeitas a rateio entre todos os associados, serd limitado a 8,0% de ORC e a X %
de FAT, onde: ORC = orcamento da Abradee aprovado para o ano em referéncia, acrescido dos
valores extra-orcamentdrios aprovados pelo Conselho Diretor como despesas sujeitas a rateio
entre todos os associados; FAT = faturamento da empresa associada no ultimo periodo de 12
meses consecutivos citados no item “b” do caput ; X = 0,05 + 0,89(17+Y); Y = FAT/ORC.

Paragrafo 2°- Eventuais montantes reduzidos em fun¢@o dos limites do Pardagrafo 1°
serdo redistribuidos entre os demais associados, proporcionalmente aos respectivos valores da
quota anual com a aplicacdo apenas do disposto no caput deste artigo, respeitados os respectivos
limites apurados conforme paragrafo 1°.

Paragrafo 3°- Se todas as empresas de um mesmo grupo controlador forem associadas a
Abradee e se uma ou mais delas tiver faturamento inferior a 0,35% do faturamento do conjunto
das empresas associadas, todas as empresas do referido grupo terdo direito a desconto sobre o
valor da quota anual apurado mediante a aplicagdo do caput e dos pardgrafos 1° e 2° deste artigo.

Paragrafo 4° - O porcentual do referido desconto, limitado a 50%, serd calculado pela
férmula: DESC = 64*(Fpeq/Ftot), onde: Fpeq = soma do(s) faturamento(s) da(s) empresa(s) do
grupo controlador em questéo com faturamento inferior ao limite estabelecido no pardgrafo 3°; e
Ftot = soma dos faturamentos de todas as empresas do grupo controlador em questao.

Paragrafo 5° - Eventuais montantes reduzidos em fun¢fo dos descontos previstos nos
paragrafos 3° e 4° serdo redistribuidos entre os demais associados, proporcionalmente aos
respectivos valores da quota anual obtidos com a aplicac@o do disposto no caput e nos paragrafos
1° e 2° deste artigo, respeitados os respectivos limites apurados conforme paragrafo 1°.

Paragrafo 6° - O valor da constante “k” para cada ano, para apura¢ido da mensalidade do
periodo de janeiro a dezembro de cada ano, serd definido pelo Conselho Diretor por ocasido da
aprovagao do orcamento de despesas e investimentos para o ano em questao.

Art. 26 - A taxa de admissdo do novo associado serd igual ao produto de seu percentual
de participacdo no rateio do montante do or¢camento anual de despesas e de investimento da
Associacao, referido no artigo 26 deste Estatuto, pelo patrimdnio liquido da Associagado, apurado
no exercicio anterior ao da data de sua admissao.

Art. 27 - Constituem recursos extraordinarios da Associacdo: a) os subsidios que lhe sejam
concedidos; b) as doagdes, auxilios, subvengdes e contribui¢cdes de qualquer natureza realizados por
pessoas fisicas ou juridicas; c) os financiamentos concedidos por entidades ptblicas ou privadas, do pais
ou do exterior, destinados a promocao de acdes especificas e compativeis com os fins da Associagdo.



Art. 28 - Os resultados obtidos pela prestacdo de servicos ou decorrentes de quaisquer
eventos serdo levados a conta or¢camentdria da entidade.

CAPITULO V - Disposicoes Gerais

Art. 29 - Pelos atos da Associagdo e pelas obrigacdes assumidas em seu nome ndo cabe
qualquer responsabilidade subsididria de seus associados, além daquelas expressamente
definidas neste Estatuto.

Art. 30 - A Associagdo entrard em liquidagao por disposi¢ao legal ou por aprovagdo de,
no minimo, 3/4 (trés quartos) dos votos dos associados integrantes do quadro social, cabendo a
Assembléia Geral que autorizar a liquidacdo determinar o modo de sua efetivacdo, bem como
nomear o liquidante e o Conselho Fiscal, que deverao funcionar durante o periodo de liquidagao.

Art. 31 - Em caso de dissolu¢ao da Associacdo, os bens remanescentes, apurados no
processo de liquidacdo, serdo revertidos aos associados de forma proporcional a sua participagao
no rateio do montante do orcamento anual de despesas e de investimento da Associacao, referido
no artigo 26 deste Estatuto, ou receberdo a destinacdo que a Assembléia Geral aprovar.

Art. 32 - O presente estatuto somente poderd ser alterado por Assembléia Geral
especialmente convocada para esse fim, com a aprovacdo de, no minimo, 3/4 (tr€s quartos) dos
votos dos associados integrantes do quadro social.

Art. 33 - Este Estatuto entra em vigor na data da assinatura, pelos associados, da Ata da
Assembléia Geral que o aprovou.

(Aprovado na Assembléia Geral Extraordindria de 4 de maio de 2011)



